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NOTARIO
TERCERA NOTARIA DE TEMUCO
CORTE DE APELACIONES DE TEMUCO
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Region de La Araucania,
LUGAR DE DESEMPENO Temuco.
Perteneciente al articulo 54 del COT!

I. PROPOSITO Y ALCANCE DEL CARGO

1.1 MISION Y
FUNCIONES DEL
CARGO Los notarios son ministros de fe publica encargados de extender y autorizar los
instrumentos publicos y privados que ante ellos se otorguen, de guardarlos en los
casos y formas que la ley lo seiale, de dar copias de ellos y de practicar las demds
diligencias que la ley les encomiende (Art. 399 - COT).

Mision

Funciones

1. Extender y autorizar los instrumentos publicos y privados con arreglo a las
instrucciones que, de palabra o por escrito, les dieren las partes otorgantes.

2. Levantarinventarios solemnes.
3. Efectuar protestos de letras de cambio y demds documentos mercantiles.

Nofificar los fraspasos de acciones y constifuciones y notificaciones de prenda
que se les solicitaren.

5. Asistir a las juntas generales de accionistas de sociedades andnimas, para los
efectos que la ley o reglamento de ellas lo exigieren.

6. En general, dar fe de los hechos para que fueren requeridos y que no estuvieren
encomendados a ofros funcionarios.

7. Guardar y conservar en riguroso orden cronoldgico los instrumentos que ante ellos
se otorguen, en forma de precaver todo extravio y hacer fécil y expedito su
examen.

8. Oforgar certificados o testimonios de los actos celebrados ante ellos o
protocolizados en sus registros.

9. Facilitar, a cualquiera persona que lo solicite, el examen de los instrumentos
publicos que ante ellos se otorguen y documentos que protocolicen.

10. Autorizar las firmas que se estampen en documentos privados, sea en su
presencia o cuya autenticidad conste.

11. Extender actas y custodiar documentos mediante instrucciones, en la forma
establecida en la ley.

12. Remitir electrénicamente al conservador competente, para su inscripcion, copia
de los titulos translaticios de dominio o la constitucién o modificacién de cualquier

! Art. 54, Cédigo Orgdnico de Tribunales: Habrd en la Republica diecisiete Cortes de Apelaciones, las que tendrdn su asiento en las
siguientes comunas: Arica, Iquique, Antofagasta, Copiapd, La Serena, Valparaiso, Santiago, San Miguel, Rancagua, Talca, Chillan,
Concepcién, Temuco, Valdivia, Puerto Montt, Coihaique y Punta Arenas.
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otro derecho real respecto de inmuebles, asi como la constitucidon, modificacién o
terminacién de cualquier tipo de sociedad sujeta a registro, que consten por
escritura publica suscrita u otorgada ante él, o en instrumento protocolizado o en
reduccién a escritura publica, segun corresponda, sin necesidad de intervencion
personal de los interesados, a menos que éstos manifiesten su voluntad en
contrario o no cubran el costo de la inscripcién al respectivo conservador. Del
mismo modo, deberd remitir al conservador competente, para su inscripcién,
copia de los fitulos por él otorgados y que sea facultativo para el interesado
inscribir, siempre que el compareciente asi lo manifieste y cubra el costo de la
respectiva inscripcion.

13. Dar respuesta a los requerimientos de informacién que hagan organismos del
Estado en el cumplimiento de sus funciones, en el plazo de treinta dias corridos, sin
perjuicio de los plazos que establezcan leyes especiales.

14. Las demds que les encomienden las leyes.

Los notarios deberdn realizar personalmente aquellas funciones que la ley les
encomiendaq, sin perjuicio que puedan tener asistentes o asesores, los que podrdn
cumplir labores administrativas, técnicas o profesionales, accesorias al desempeino de
la funcién notarial.

Fuente Legal: Articulo N°401, Cédigo Orgdnico de Tribunales.

1.2
DETERMINACION
DEL  INGRESO
POR TARIFAS

Los funcionarios de la segunda serie del Escalafén Secundario del Poder Judicial
perciben por sus servicios las tarifas que se determinen al efecto. Para estos fines, el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos determina mediante decreto fundado,
previa consulta al Fiscal Judicial de la Corte Suprema, y de conformidad con los
procedimientos y normas establecidas con este fin, los precios mdximos a cobrar por
cada servicio. Este decreto tarifario debe ser actualizado a lo menos cada dos anos.

El articulo quinto transitorio de la Ley N° 21.772 otorga al Presidente de la RepuUblica un
plazo de un ano contado desde su publicacion para dictar uno o mds Decretos con
Fuerza de Ley que establezcan las bases, procedimientos y normas del nuevo sistema
de cobros y tarifas.

Mientras no se dicte y publique el decreto fundado respectivo, continuard
aplicdndose el arancel vigente conforme al régimen actual, esto es, el previsto en el
antiguo inciso primero del articulo 492, del Cdédigo Orgdnico de Tribunales, de
conformidad con los principios generales del derecho que rigen la vigencia y
aplicacion temporal de las normas. El nuevo sistema comenzard a regir desde la
publicacién del decreto fundado que fije las nuevas tarifas, momento a partir del cual
qguedardn sustituidas, en lo pertinente, las disposiciones arancelarias anteriores.

Actualmente se encuentra vigente el Decreto Exento N° 587 del 27 de noviembre de
1998, del Ministerio de Justicia, modificado por el Decreto Exento N° 201, del 24 de
enero de 2020 del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que fijan el arancel de
los Notarios PUblicos.

Fuente Legal: Articulo N° 492, Cédigo Orgdnico de Tribunales.

1.3
INGRESOS A
PERCIBIR

Los ingresos que se perciben son variables y dependen del volumen de las
fransacciones que se readlicen y ftarifas que se cobren, determinadas de
conformidad a lo establecido en la legislacién respectiva (Art. 54, Ley N° 16.250).

Lo anterior, segun lo senalado en el apartado 1.2 precedente.




1.4 DURACION
DEL CARGO
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Los auxiliares de la Administraciéon de Justicia permanecerdn en sus cargos hasta
cumplir los setenta y cinco anos de edad.

Fuente Legal: Articulo N° 495 bis, Codigo Orgdnico de Tribunales.

Il. PERFIL DEL CANDIDATO O CANDIDATA

2.1 REQUISITOS
LEGALES

Este componente es
evaluado en la
etapa de
Admisibilidad.

Quienes cumplan los
requisitos avanzardn
a la siguiente etapa.

2.2 INHABILIDADES
E
INCOMPATIBILIDADES

Para integrar la segunda serie del Escalafén Secundario, se requieren las siguientes
condiciones:

Tener titulo de abogado o abogada, por al menos cinco anos de antigledad;

No enconfrarse afecto a alguna de las inhabilidades contempladas por la ley para
ejercer dichas funciones;

Las demds que establezca la ley.

Fuente Legal: Articulo N° 443 bis, Cédigo Orgdnico de Tribunales.

Las establecidas en los articulos 259 y 260 del Cédigo Orgdnico de Tribunales, que
dispone las inhabilidades para ser nombrado en algiun cargo que integra la
Segunda Serie del Escalafén Secundario del Poder Judicial, a saber:

e No podrdn ingresar en el Escalafén Secundario del Poder Judicial, aquellos/as
gue se encuentren ligados/as con algun ministro o fiscal judicial de la Corte
Suprema por matrimonio, por un acuerdo de unién civil, por parentesco de
consanguinidad hasta el tercer grado inclusive, por afinidad hasta el segundo
grado, o por adopcioén.

e Tampoco podrdn ingresar en el Escalafén Secundario del Poder Judicial,
aquellos que sean cényuges o tengan alguno de los grados de parentesco
indicados en el pdrrafo que antecede, con algun ministro o fiscal judicial de
alguna Corte de Apelaciones, o con algun miembro del Escalafén Primario que
se desempene en el territorio jurisdiccional del cargo que se trata de proveer. El
mismo impedimento se aplicard a aquellos que tengan un acuerdo de unidén
civil con los referidos ministros o fiscales.

e A su vez, no podrd ser nombrado en alguno de los cargos que integran la
Segunda Serie del Escalafén Secundario del Poder Judicial, ni ser incluido en la
nédmina correspondiente, quien se encuentre ligado por matrimonio, por
acuerdo de union civil, por parentesco de consanguinidad hasta el tercer
grado inclusive, por afinidad hasta el segundo grado, o por adopciéon, al
Presidente de la RepuUblica, a los senadores y diputados, a los Ministros y al
Fiscal Judicial de la Corte Suprema, a los ministros y fiscales judiciales de las
Cortes de Apelaciones, a los abogados infegrantes de los Tribunales Superiores
de Justicia, a los Ministros del Tribunal Constitucional, a los ministros de Estado, a
los subsecretarios, a los delegados presidenciales regionales, a los
gobernadores regionales, al Fiscal Nacional y a todos los fiscales del Ministerio
PUblico, al Contralor General de la Republica, al Director Nacional del Servicio
Civil, a los miembros del Consejo de Alta Direccién PUblica y a todo aquel que
tenga un cargo directivo de exclusiva confianza o de alta direccidon publica
hasta el tercer nivel jerdrquico en la Direccion Nacional del Servicio Civil. Esta
inhabilidad se extenderd por el plazo de un ano contado desde el cese
efectivo de la respectiva autoridad en su cargo.
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2. Las establecidas en el articulo 465 del Cédigo Orgdnico de Tribunales, el cual
senala quiénes no pueden ser funcionarios de cargos de la Segunda Serie del
Escalafén Secundario del Poder Judicial, a saber:

e Los que se hallaren en interdiccién por causa de demencia o prodigalidad;

e FEl Presidente de la RepuUblica, los senadores, los diputados, los ministros y el
Fiscal Judicial de la Corte Suprema, los ministros y fiscales judiciales de las
Cortes de Apelaciones, los ministros de Estado, los subsecretarios, los delegados
presidenciales, los gobernadores regionales, el Fiscal Nacional y los fiscales del
Ministerio PUblico, el Contralor General de la Republica, los ministros del Tribunal
Constitucional, el Director Nacional del Servicio Civil, los miembros del Consejo
de Alta Direccidén Publica y todo el personal que ejerza un cargo directivo de
exclusiva confianza o de alta direccién publica hasta el tercer nivel jerdrquico
en la Direccidn Nacional del Servicio Civil, hasta por el plazo de dos anos
contado desde su cese en el respectivo cargo.

e Los que se hallaren acusados o condenados por crimen o simple delito.

e Los que estuvieren sufriendo la pena de inhabilitacién para cargos y oficios
publicos.

e Las personas deudoras sometidas a procedimiento concursal de liquidacion,
mientras no se encuentre firme o ejecutoriada la resolucién que declara
terminado dicho procedimiento, en conformidad a lo establecido en la ley N°
20.720, que sustituye el régimen concursal vigente por una ley de
reorganizacion y liquidacién de empresas y personas, y perfecciona el rol de la
superintendencia del ramo.

e Los que hayan cesado en un cargo publico como consecuencia de una
calificaciéon deficiente o por medida disciplinaria, salvo que hayan transcurrido
mds de cinco anos desde la fecha de expiracion de funciones.

e Los gque hayan sido destfituidos de los cargos de notario, conservador o
archivero.

e Los que tengan dependencia de sustancias o drogas estupefacientes o
psicotrépicas ilegales, a menos que justifiquen su consumo por un tratamiento
médico.

Fuente Legal: Articulo N° 259, 260 y 465, Codigo Orgdnico de Tribunales.

2.3 . . - . o

EXPERIENCIA Es deseable contar con experiencia de al menos 3 anos en direccion, jefatura y/o

Y coordinacién de equipos de frabajo, en materias juridicas relativas a derecho
2 registral y notarial, o bien, en materias afines al oficio.

FORMACION gsiraly

Este Adicionalmente, se valorard contar con formacién académica, relativa a estudios

componente es

de formacioén:
evaluado en la

efapa de e Doctorado Titulado en derecho y/o magister fitulado en materias juridicas
é:z:'é:flar_z L relativas a derecho registral y notarial.

etapa  y su e Magister y/o Doctorado Titulado en dmbitos de Administracion.

metodologia se e Diplomado o Post-titulo en materias juridicas relativas a derecho registral y
gg:g:be“ en las notarial, y/o en materias afines al oficio.

e Cursos en materias juridicas relativas a derecho registral y notarial, y/o en
materias afines al oficio.

concursales.

Lo anterior, con las ponderaciones que se establecen en las bases concursales para
cada uno de ellos.

2 s . . .
Soélo en el caso de aquellos cargos que tengan competencia en alguna de las comunas de asiento de Corte a que hace referencia

el Art. 54 del Cédigo Orgdnico de Tribunales.
4



24
CONOCIMIENTOS?

Este componente es
evaluado en la etapa
de Evaluacién de
Conocimientos. La
evaluacion y  su
temario se describen
en las bases
concursales.

2.5 HABILIDADES
Y DESTREZAS4

Este componente es

evaluado en la
etapa de
evaluacion de
habilidades y
destrezas. La
evaluacion se
describe en las

bases concursales.

2.6 VALORES
PARA EL
EJERCICIO DEL
CARGO
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Refiere a una evaluacidn técnica de conocimientos, que consistird en un
cuestionario de mediana a alta complejidad, el cual serd aplicado en la fase de
evaluacién de los procesos de seleccidon, y se orienta a la aplicacién de un
instrumento destinado a medir las siguientes materias:

e Conocimientos juridicos relativos a derecho registral y notarial.
e Conocimientos que demuestren capacidades administrativas y de gestion
para resolver problemas prdcticos del oficio.

Fuente Legal: Articulo N° 287, letra b), Cddigo Orgdnico de Tribunales.

La evaluacién de habilidades y destrezas se utiliza para medir las aptitudes de una
persona frente a una actividad, asi como su capacidad frente a ella, orientdndose a
medir aspectos como capacidad de andlisis, comprensidén de relaciones de tipo
l6gico, y capacidad cognitiva para resolver problemas de diversa complejidad.

VALORES Y PRINCIPIOS TRANSVERSALES

PROBIDAD Y ETICA

Capacidad de actuar y desempenar la funcién o cargo de un modo intachable,
honesto y leal con preeminencia del interés general sobre el particular. Esto exige
aplicar y promover los principios de integridad, imparcialidad y transparencia en la
gestién de su oficio y comprometerse seriamente con la prevencién de los conflictos
de intereses y la corrupcidén en general.

CALIDAD DE SERVICIO Y TRANSPARENCIA

Capacidad de reconocer el rol que cumple el sistema registral y notarial como un
servicio a la ciudadania que debe asegurar la calidad de funcionamiento y un
adecuado acceso a las y los ciudadanos. Implica comprometerse con el respeto de
los derechos de los consumidores y con la transparencia y rendicion de cuentas de la
gestiéon de su oficio.

CONCIENCIA DE IMPACTO PUBLICO

Capacidad de comprender el contexto, evaluando y asumiendo responsabilidad del
impacto que pueden generar sus decisiones en ofros. Implica reconocer la
importancia del sistema registral y notarial como garante ante la ciudadania de la fe
publica y seguridad juridica en cada uno de los trdmites y actuaciones de su
competencia.

Las bases concursales incluyen el temario especifico de la prueba de conocimientos correspondiente al presente perfil.

4 . . - . . .

De acuerdo a Schmidt y Hunter (1998), las evaluaciones cognitivas son uno de los mejores predictores del rendimiento laboral y
proveen datos objetivos que complementan la evaluacion propiamente técnica de conocimientos, permitiendo tomar decisiones
mds informadas y reduciendo sesgos.

5
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. CARACTERISTICAS DEL SISTEMA REGISTRAL Y NOTARIAL

3.1 . . . . . .
El sistema registral y notarial en Chile, estd conformado por los cargos de notarios,
CONTEXTO DEL . . . . .
SISTEMA conservoglores y orchlvgrgs, quienes infegran la segunda serie del Escalafén
REGISTRAL Y Secundario del Poder Judicial.
NOTARIAL La jurisdiccion de los oficios de estos cargos se determina generalmente por el
territorio de un juzgado de letras (comuna o agrupacién de comunas), aunque el
Presidente de la Republica posee la facultad de crear, dividir o agrupar estos
territorios baséndose en criterios de actividad econdmica, nUmero de habitantes y
acceso al servicio.
La Ley N° 21.772, infroduce importantes reformas al Sistema Registral y Notarial,
siendo del caso destacar los siguientes aspectos centrales, a partir de la entrada su
vigencia:

e Mérito de los nombramientos y reduccion de barreras de entrada, mediante
concursos objetivos gestionados por el Servicio Civil bajo los esténdares de la
Alta Direccion PUblica.

e Fiscalizacién y probidad de la gestion. La supervision de la conducta
funcionaria se radica en la Fiscalia Judicial, complementada con auditorias
externas anuales obligatorias para evaluar la gestién financiera y de atencién
de los oficios.

e Proteccién al consumidor: La Ley de proteccidn de los derechos del
consumidor, es aplicable a los servicios que prestan los oficios. El SERNAC estd
facultado para intervenir en reclamos sobre la calidad del servicio y cobro de
aranceles.

e Modernizaciéon tecnoldgica: Se impone la transicidon a soportes digitales y la
creacién de repositorios electronicos propios que permitan la consulta remota,
gratuita y segura de los registros e indices por parte de la ciudadania.

e Transformacién digital, mediante la Incorporacién de tecnologias, uso de
firmas electronicas avanzadas, respaldos digitales y repositorios de consulta
remota gratuita para la ciudadania.

e Transparencia de tarifas: El Ministerio de Justicia fijard precios mdaximos
mediante decretos basados en andlisis técnicos, prohibiendo cobros excesivos.

3.2 - . - . , . -
Los oficios de notario publico ofrecen a la ciudadania una serie de servicios vy
SERVICIOS QUE L : . D i
PRESTA EL productos estratégicos esenciales para la seguridad juridica y la fe publica.
SISTEMA
REGISTRAL Y Principales servicios:
NOTARIAL 1. Servicios asociados a la certificacion de la voluntad y fe pUblica

e Extensién y autorizacion de instrumentos publicos y privados.

e Custodia documental, en las formas senaladas por la ley.

e Oforgamiento de copias autorizadas de instrumentos que consten en sus
repertorios, de manera digital o impresa, con la firma (manuscrita o
electrénica avanzada) y sello del notario, garantizando que son un testimonio
fiel del original.

e Reconocimiento de firmas de los suscriptores de escrituras publicas

e Extensién y autorizacién de actas para consignar los hechos materiales o
circunstancias que presencien o que les consten personalmente.
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2. Servicios de custodia y confianza

e Custodia fiduciaria de valores o documentos representativos de pago
mediante instrucciones escritas asociadas a la celebracién de un acto o
contrato.

e Protocolizacion de documentos privados para su custodia.

3. Servicio de consulta de documentos

Deben facilitar, a cualquiera persona que lo solicite, el examen de los instrumentos
publicos que ante ellos se otorguen y documentos que protocolicen. Lo anterior,
rigiéndose por las normas establecidas en la materia en el Cédigo Orgdnico de
Tribunales.

Descripcion y antecedentes de la Tercera Notaria de Temuco

La Tercera Notaria de Temuco corresponde a un oficio notarial contemplado en el
articulo 54 del Cédigo Orgdnico de Tribunales, es decir, corresponde a un oficio de
asiento de la Corte de Apelaciones de Temuco.

Su competencia territorial se extiende a las comunas de Temuco, Vilcun, Melipeuco,
Cunco, Freire y Padre Las Casas.

La jurisdiccion de la notaria comprende comunas con caracteristicas urbanas vy
rurales, siendo Temuco la mds importante, lo que genera una demanda diversa de
servicios notariales.

Considerando su ubicacién y dmbito de competencia, la notaria presta servicios a
una poblacién significativa de la Regidén de La Araucania, constituyendo un actor
relevante dentro del sistema de justicia y de fe puUblica de la zona.
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IV. CONDICIONES DE NOMBRAMIENTO

4.1

NOMBRAMIENTO Los procesos de seleccidn se sujetardn a las normas aplicables a los altos directivos

publicos del segundo nivel jerdrquico contenidas en el Pdrrafo 3, del Titulo VI, de la
ley N° 19.882 vy las disposiciones del articulo 287 del COT.

El Consejo de Alta Direccidn Publica remitird al Presidente de la Republica los
antecedentes académicos y profesionales de los postulantes que ocupen los tres
primeros lugares en el listado, para que éste proceda a determinar la identidad del
seleccionado de entre ellos. Sin perjuicio de la aplicacion de lo dispuesto en el literal
k) del articulo 287 del Cédigo Orgdnico de Tribunales, relativo al mecanismo de
seleccién automdtica.

El respectivo nombramiento serd formalizado a tfravés de decreto fundado del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

Fuente Legal: Articulo N° 287, Cddigo Orgdnico de Tribunales.

4.2

Obligacién de constituir Caucién.
OBLIGACIONES

El postulante seleccionado para un cargo perteneciente a la segunda serie del
Escalafén Secundario del Poder Judicial, dentro de los tfreinta dias siguientes a la
asuncién en su cargo, ante y a favor del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
deberd constituir una caucién o garantia suficiente, que asegure su cobro de
manera rdpida y efectiva, para responder de las multas e indemnizaciones de
perjuicios a que puedan ser condenados en razén de los actos concernientes al
desempeno de sus cargos.

De acuerdo con lo dispuesto en el inciso cuarto del articulo 473 del Cédigo Orgdnico
de Tribunales, modificado por la Ley N° 21.772, la forma y el monto de la garantia
serdn determinados por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos para cada
categoria de oficio, conforme al procedimiento que se establezca al efecto
mediante reglamento. El referido procedimiento serd aplicable una vez transcurridos
seis meses desde la publicacién del respectivo reglamento en el Diario Oficial y no
resultard exigible respecto de los concursos para proveer cargos de notarios,
conservadores y archiveros que se hubieren iniciado con anterioridad a su enfrada
en vigencia.

Mientras el referido procedimiento no resulte aplicable, el monto de la caucién se
determinard conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 473 del Codigo
Orgdnico de Tribunales: “Esta fianza serd para los secretarios y administradores de
tribunales el equivalente a un ano del sueldo base asignado al cargo, y para los
demds funcionarios igual al monto del sueldo anual que la ley le fija para los efectos
de su jubilacién” (Fuente legal: Articulo 473, incisos cuarto y quinto, y articulo cuarto
transitorio del Codigo Orgdnico de Tribunales).

La no presentacién en tiempo y forma de la caucidén o garantia conlleva la
declaracién de vacancia del cargo, y deberd procederse de conformidad con lo
previsto en el literal n) del articulo 287 (Fuente legal: Articulo 473 bis del Cdédigo
orgdnico de Tribunales).

Cumplimiento de obligaciones legales del cargo.

El ejercicio del cargo se sujetard al cumplimiento estricto de las obligaciones legales
establecidas en el Cddigo Orgdnico de Tribunales, las especialmente contenidas en
el Titulo XI “De los Auxiliares de la Administracion de Justicia”, y en el Titulo XIl de las
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“Disposiciones generales aplicables a los Auxiliares de la Administracion de Justicia”,
pdrrafo 3°, en lo que corresponda y todas aquellas obligaciones que le asigne la
normativa vigente.

Enfre otras obligaciones, se mencionan en general las siguientes:

Obligacién de residencia.

En virtud de lo establecido en el articulo 474 del Cédigo Orgdnico de Tribunales, el
titular del cargo deberd residir permanentemente en la ciudad o localidad donde
tenga asiento el fribunal en el cual deba prestar sus servicios. Sin perjuicio de lo
anterior, la respectiva Corte de Apelaciones podrd autorizar, en casos calificados y
de manera transitoria, la residencia en un lugar diverso denfro de su ferritorio
jurisdiccional, conforme a las reglas legales aplicables.

Horario minimo de atencidén y funcionamiento del oficio.

De acuerdo con el articulo 475 del Cédigo Orgdnico de Tribunales, el titular deberd
mantener su oficina abierta al puUblico, como minimo, de lunes a viernes, en un
horario no inferior a siete horas diarias, sin perjuicio de las eventuales ampliaciones
que procedan conforme ala ley.

Los funcionarios de la segunda serie del Escalafén Secundario del Poder Judicial
deberdn informar el horario especifico de atencidn y, de manera previa, sus
modificaciones, tanto a la fiscalia judicial respectiva como al puUblico general, a
través del sitio web de su oficio y en sus propias dependencias. Los referidos
funcionarios deberdn estar presentes en sus oficios, al menos, durante el horario
minimo de atencién al publico

Aplicacién de la normativa de la Ley N°19.496.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 482 bis del Cddigo Orgdnico de Tribunales,
resulfan aplicables a estos funcionarios las disposiciones de la Ley N° 19.496, que
establece normas sobre proteccidon de los derechos de los consumidores, en todo
aguello gue no corresponda a las facultades de fiscalizacion y potestad disciplinaria
gue competen a la Fiscalia Judicial y a los tribunales de justicia.

Examen anual de auditoria externa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 482 ter del Cdédigo Orgdnico de
Tribunales, aqguellos funcionarios cuyos ingresos totales anuales superen los limites
establecidos mediante decreto del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
deberdn someterse anualmente al examen de auditores externos, en los términos y
condiciones que determine la normativa vigente

Declaracién Jurada de Intereses y Patrimonio.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5, de la Ley N° 21.772, que Modifica el Sistema
Registral y Notarial en sus aspectos orgdnicos y funcionales, quienes sean designados
se encuentfran obligados a emitir una Declaraciéon de Intereses y Patrimonio dentro
de los treinta dias siguientes a la asuncidn del cargo y a actualizarla una vez al ano
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en el mes de marzo (Articulo 4 N° 15 Y 5° de la ley N° 20.880).

Por lo tanto, los funcionarios aludidos, se encuentran afectos a la ley N° 20.880 y a su
Reglamento, contenido en el Decreto N° 2, de 05 de abril de 2016, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia.

Quienes sean designados en estos cargos tienen las siguientes prohibiciones previstas
en el articulo 479 del Cédigo Orgdnico de Tribunales, a saber:

Estd prohibido a los Auxiliares de la Administracién de Justicia ejercer la abogacia.

Estard prohibido particularmente a los notarios, archiveros, conservadores de bienes
raices y a quienes ejercen oficios mixtos, la contratacion para el desempeno de
funciones en las dependencias de su oficio y de cualquier otra funcidén o prestacion
de servicios que se relacione con ésta, a los ascendientes y descendientes, a sus
codnyuges o a sus parientes colaterales, hasta el tercer grado de consanguinidad vy
segundo de afinidad, ambos inclusive, o a las personas ligadas a ellos por adopcion.

Asimismo, les estard prohibida la contratacion para el desempefio de funciones en las
dependencias de su oficio y de cualquier ofra funcidén o prestacion de servicios que
se relacione con ésta, a los descendientes de los funcionarios del Primer Escalafén del
Poder Judicial.

Idéntica prohibicidn aplicard a quien haya ejercido el cargo de ministro de Corte de
Apelaciones o de Corte Suprema, por el plazo de seis meses desde el cese en sus
respectivas funciones.

De igual modo, estard prohibida la contratacion para el desempeno de funciones en
las dependencias de su oficio y de cualquier otra funcidén o prestacion de servicios
qgue se relacione con ésta, de los descendientes, ascendientes, cényuges vy
convivientes civiles de los funcionarios de la Direccidon Nacional del Servicio Civil.

Asimismo, serdn aplicables las restricciones previstas en el articulo 482 quater letra b)
del Cédigo Orgdnico de Tribunales, esto es, en el caso del articulo 495 bis, quedard
sujeto a la prohibicidn de celebrar o modificar contratos individuales de trabajo
dentro del aino anterior a que se produzca su cesacion en el cargo. Los funcionarios
que participen en un proceso de seleccidn para proveer cargos de la segunda serie
del Escalafén Secundario del Poder Judicial no podrdn celebrar ni modificar contratos
individuales de trabajo desde la presentacion de su postulacién y hasta la dictacién
del acto administrativo que resuelva el respectivo proceso; igual prohibicion regird
desde la notificaciéon de la resolucion que disponga la aplicaciéon de la medida
disciplinaria de destitucion conforme al articulo 353 bis, o cuando el fiscal judicial la
decrete como medida preventiva durante el proceso disciplinario, cesando de pleno
derecho en caso de sobreseimiento, sin perjuicio de las excepciones establecidas en
la norma.

A su vez, de acuerdo al articulo 470 del COT, las funciones de los auxiliares de la
Administraciéon de Justicia son incompatibles con toda otra remunerada con fondos
fiscales o municipales, con excepcién de los cargos docentes hasta un limite de doce
horas semanales.

No obstante, los cargos de secretario, receptor y notario podrdn ser desempenados
por una misma persona en aquellas comunas o agrupaciones de comunas en que, d
juicio del Presidente de la Republica, no sea posible o conveniente hacerlos recaer
en personas distintas por no permitifo la exiglidad de los emolumentos
correspondientes a cada uno de dichos cargos.
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